Zespot Szkot Samochodowych

im. gen. J6zefa Bema w Toruniu

Regulamin okreslajacy zasady naboru uczestnikow do projektu
»Mlodzi technicy w Europie - zagraniczny staz kluczem do kariery zawodowej”

w ramach Programu Erasmus Plus, sektor: Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe,
AKcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczniow na 4-tygodniowe praktyki zawodowe,
ktére odbeda sie w Sewilli (Hiszpania)

2. Praktyki odbeda sie w dwéch grupach: dla uczniéw obecnych klas II (II grupa) i III (I grupa),
i planowane s3 w nastepujgcych terminach*: 03-30.05.2020 (I grupa) oraz 02.05-
29.05.2021 (II grupa):

* Planowane terminy mogq ulec zmianom w zaleznosci od dostepnych potqczen lotniczych lub
z innych waznych przyczyn.

3. W Projekcie weZmie udziat w sumie 50 uczniéw oraz 4 opiekunéw dorostych - po
2 opiekunow na kazda z grup ucznioéw, liczacych po 25 uczniéw.

4. Rekrutacja uczestnikéw przeprowadzana bedzie w formie Konkursu.

5. Rekrutacja rozpocznie sie dn. 20.09.2019 i bedzie trwata do dn. 07.10.2019, za$ ogtoszenie
wynikéw Rekrutacji nastgpi dn. 15.10.2019

6. Rekrutacja uczniéw przeprowadzona zostanie przez Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
¢ Przewodniczaca Komisji - mgr Marzanna Podpora, dyrektor szkoty,
e Mgr inz. Mirostaw Szczepaniak - kierownik warsztatéw szkolnych,
e Mgr Karolina Guzinska - wicedyrektor, doradca zawodowy
e Mgr Ewa Kaczynska - pedagog szkolny
e Mgr Jolanta Klimaszewska, nauczyciel jezyka angielskiego,
e Mgr Aleksandra Luczak, szkolny koordynator projektu
o Wychowawcy klas uczestniczacych w rekrutacji w danym roku.
7. Do Konkursu mogg przystapi¢ uczniowie spetniajacy ponizsze podstawowe kryteria:
e Byli uczniami klas pierwszych i drugich w roku szkolnym 2018/2019,
e Ksztatca sie w zawodach: technik pojazdow oraz technik mechanik

e Nie brali wcze$niej udziatu w zagranicznej mobilno$ci w ramach projektu Erasmus+ oraz
POWER.

e Uzyskali co najmniej ocene dobra z zachowania na koniec klasy I/IL.
e Uzyskali co najmniej ocene dostateczng z jezyka angielskiego na koniec klasy I1/11.

e Na koniec klasy I/II uzyskali z przedmiotéw ogoélnoksztatcacych Srednig ocen co najmniej
3,0, z przedmiotéw zawodowych przynajmniej 3,5.

e Beda bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych dziataniach projektowych, majacych na celu
przygotowanie sie do odbycia czterotygodniowej praktyki zagranicznej w Hiszpanii
(przygotowanie jezykowe, kulturowe, BHP).



e  Wypehnili poprawnie Formularz Zgtoszeniowy (wraz z wymaganymi zatgcznikami) i ztozyli
go do Koordynatora projektu do dn. 07.10.2019

e Dostarczyli zgode rodzica/opiekuna na wyjazd za granice.
8. W ramach Konkursu kandydaci beda zobligowani do wykonania nastepujacych zadan:
e Ztozenia Formularza Zgtoszeniowego (wraz z wymaganymi zatgcznikami) do dn. 15.09.2019

e Samodzielnego opracowania i zalgczenia do w.w. Formularza krotkiego listu
motywacyjnego w jezyku polskim i angielskim (80 - 120 stéw na temat swojej motywacji i
oczekiwan oraz korzysci ptynacych z wziecia udziatu w praktykach zagranicznych),

e Przystgpienia do testu z jezyka angielskiego oraz rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku
angielskim w okres$lonym poézniej terminie.

9. Kryteria - Kandydaci bedg oceniani przez Komisje Rekrutacyjng wg nastepujacych kryteriow:
e List motywacyjny w jezyku polskim i angielskim - 0-15 pkt.

e Uzyskana ocena z jezyka angielskiego na zakonczenie klasy I/II: 3-15 pkt.
(celujgcy - 15 pkt., bardzo dobry - 10 pkt., dobry - 8 pkt., dostateczny - 3 pkt)

e Srednia ocen z przedmiotéw ogélnoksztalcacych na zakonczenie klasy I/II: 0-15 pkt.
(powyzej 4,7 - 15 pkt., 4,0-4,69 - 12 pkt., 3,5-3,99 - 9 pkt, 3,0-3,49 - 4 pkt., ponizej 3,0 - 0 pkt.)

e Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na zakonczenie klasy I1/1I: 0-15 pkt. (powyzej 4,7
- 15 pkt., 4,0-4,69 - 10 pkt., 3,5-3,99 - 5 pkt., ponizej 3,5 - 0 pkt.)

e Oceny z zachowania na zakonczenie klasy I / II (co najmniej dobra): 6-15 pkt.
(wzorowe - 15 pkt., bardzo dobre - 10 pkt., dobre - 6 pkt.)

e Osiaggniecia (konkursy, olimpiady, certyfikaty), zaangaZowanie spoteczne oraz opinia
wychowawcy - 0-15 pkt.

e udzial w zajeciach pozalekcyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu lub przedmiotéw
zawodowych - 0-20 pkt.

o Testzjezyka angielskiego - 0-10 pkt.
¢ Rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim - 0-10 pkt.
e Trudna sytuacja materialna (niski dochdd - do 700 zt na osobe w rodzinie) - 0-15 pkt.
e Pochodzenie z terendw wiejskich - 0-5 pkt.
Uczen moze uzyska¢ maksymalnie 150 pkt.

10. Zakwalifikowani zostang uczniowie, ktorzy spetniajg kryteria i uzyskaja najwiekszg liczbe
punktow.

Komisja Rekrutacyjna sporzadzi LISTE ZAKWALIFIKOWANYCH UCZESTNIKOW i LISTE
REZERWOWA kandydatow do projektu.

Na liste rezerwowa dostanie sie 10 ucznidéw, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do programu
ze wzgledu na nizsza liczbe punktow.

11. W razie rezygnacji lub usuniecia kandydata z udzialu w projekcie, wybrana zostanie osoba
z listy rezerwowej, ktora uzyskata najwyzszg liczbe punktow.

12.W przypadku niewyczerpania miejsc danego profilu zawodowego z powodu braku
kandydatéw spetniajacych podstawowe kryteria, na wolne miejsca beda wybierani uczniowie
pozostatych zawodéw o najwyzszej liczbie punktow.

13. W przypadku niewystarczajgcego naboru w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostanie
przeprowadzona dodatkowa rekrutacja uzupetniajaca na zasadach okreslonych w odrebnym
regulaminie.



14. Formularz Zgloszeniowy jest umieszczony na stronie szkoly w miejscu informujgcym
o projekcie.

15. Procedura odwotawcza:

e Kazdemu uczniowi, ktéry ztozyt Formularz Zgtoszeniowy i wszystkie wymagane
zalaczniki i nie zakwalifikowal sie do udziatu w projekcie, przystuguje prawo
jednokrotnego odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 1 tygodnia
od ogtoszenia wynikow rekrutacji.

e Uczen sktada wowczas do Koordynatora projektu pisemny wniosek odwotawczy,
ktéry musi zawieraé: date, dane ucznia, dane szkoty, powdéd zakwestionowania
decyzji Komisji Rekrutacyjnej i/lub wskazanie konkretnych zarzutéw o charakterze
proceduralnym, jezeli zdaniem ucznia naruszenia takie mialy miejsce, wraz
z uzasadnieniem, podpis ucznia.

¢ Komisja odpowie na wniosek do 5 dni roboczych od ztozenia odwotania.

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej oraz uczestnicy Projektu zobowigzujg sie do przestrzegania sie
zasad szkolnej polityki ochrony danych osobowych - RODO.



